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Jahresbericht des Prasidenten

Wie in Jedem Jahr berichte ich an
dieser Stelle Uber das vergangene
Geschéftsjahr, also Gber den Zeitraum
vom 01. Januar bis zum 31. Dezember
2023.

Nachdem wir vom Kanton den
Leistungsvertrag fiir die Jahre 2023,
2024 und 2025 erhalten hatten,
kehrte in dieser Beziehung Ruhe ein,
aber bereits zeichnet sich am Horizont
die neuerliche Ausschreibung fir die
Folgejahre ab, dies wird uns bereits
2025 beschaftigen. In welcher Form
wir uns dannzumal bewerben
werden, ob alleine oder in
Zusammenarbeit mit anderen
Spitexorganisationen des
Oberaargaus werden wir bereits 2024
entscheiden mussen. Noch ist vieles
unklar, bis im September 2024
erwarten wir jedenfalls genauere
Angaben seitens des Kantons. Zum
wiederholten Mal betone ich, dass wir
so lange wie moglich selbstandig
bleiben wollen, dies vor allem weil wir
bis anhin sehr erfolgreich unterwegs
sind und auch immer wieder
Mitarbeiterinnen und Lernende
finden, was in der heutigen Zeit
absolut keine Selbstverstédndlichkeit
ist.

Der Vorstand traf sich 2023 zu

6 Sitzungen. Nach der Demission von
Elsbeth Steiner und Thomas Ruckstuhl
wurden an der HV 2022 vom 10. Mai
2023 neu Birgit Bogli und Esther Akert
in den Vorstand gewahlt. Neu setzt
sich der Vorstand wie folgt

Zusammen:

e Robert Gutmann, Prasident

e  Birgit Bogli, Vizeprasidentin,
Finanzen

e Marianne Konig, Sekretarin

e Rebekka Hofmann, Personal

e  Esther Akert, Vereinsarztin

e Stephanie Wittwer,
Beisitzerin

e Melanie Réthlisberger,

Beisitzerin

Leider hat Melanie Rothlisberger zur
Diesjahrigen HV demissioniert, es
wurde fiir sie nach der Geburt ihrer
Tochter immer schwieriger Zeit fir ihr
Amt zu finden. Cornelia Stucki, die
ebenfalls in Bleienbach wohnt, hat
sich bereit erklart, ihre Nachfolge
anzutreten. lhnen beiden und
ebenfalls den restlichen
Vorstandsmitgliedern mochte ich fiir
ihr Engagement zu Gunsten unseres
Vereins danken.



Unsere Jahresrechnung schliesst
erfreulicherweise mit einem Gewinn
von Fr. 216'310.00 ab, was uns
erlaubte, allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern einen kleinen Bonus
auszuzahlen als Dank fir ihren
taglichen Einsatz zu Gunsten unserer
Spitex.

2023 haben wir die Buchhaltung neu
organisiert, wie arbeiten hier mit der
Spitex von Langenthal zusammen.

Auch beim Mahlzeitenlieferdienst
konnten wir uns vergréssern, neu
kénnen wir auch die Mahlzeiten, von
Dahlia Huttwil in ihrem Gebiet
ausliefern.

Wir halten einen Pikettdienst rund um
die Uhr aufrecht, obwohl andere
Spitexorganisationen selbst keinen
solchen Dienst mehr anbieten. Wir
sind aber Uberzeugt davon, dass
dieser Dienst, obwohl recht selten
beansprucht, fiir unsere Klienten sehr
wichtig ist.

Die Leasingvertrage von 3 unserer
Spitexautos sind Mitte 2022
ausgelaufen, neue baugleiche
Fahrzeuge waren da nicht lieferbar,
unsere Garage hat uns aber die
zurlickgenommenen Fahrzeuge zu
glinstigen Konditionen weiterhin

vermietet, ende 2023 konnten wir
aber 4 neue Fahrzeuge in Empfang
nehmen. Ab diesem Zeitpunkt waren
wir nun mit insgesamt 5
Spitexfahrzeugen unterwegs, was
unseren Bedirfnissen entsprach.
Auch konnten wir im letzten Jahr
einen Autounterstand bauen, somit
sind unsere Autos auch besser
geschitzt.

Sie sehen, wir kénnen auf ein
erfreuliches Jahr zurickblicken,
moglich gemacht durch unsere
engagierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, ihnen gebiihrt auch
unser herzlicher Dank.

Zu guter Letzt danke ich allen
Vereinsmitgliedern fir Ihre
Unterstutzung.

Robert Gutmann, Prasident




Jahresbericht aus der

Geschaftsleitung

Es ist mir eine grosse Freude, euch
allen heute meine Dankbarkeit und
Anerkennung auszusprechen,
wdahrend wir das Jahr 2023 Revue
passieren lassen und einen Blick auf
die kommenden Herausforderungen
werfen. Als Geschaftsfihrerin der
Spitex Lotzwil und Umgebung bin ich
unglaublich stolz darauf, Teil dieses
Teams zu sein.

Das vergangene Jahr war gepragt von
Unsicherheit und Veranderungen,
angefangen bei der Frage nach der
Zukunft unserer Organisation bis hin
zu neuen Anforderungen und
Entwicklungen. Wir standen vor der
Frage einer moéglichen Fusion oder
der Griindung einer Regionalen
Spitex, doch letztendlich wurden
diese Ideen bis zum Friihling 2024 auf
Eis gelegt. Diese Zeit der Ungewissheit
hat uns als Team
zusammengeschweisst und uns
gezeigt, dass wir gemeinsam jede
Herausforderung meistern kénnen.

Wir haben uns kontinuierlich den
neuen Anforderungen des Kantons
angepasst, sei es das neue

Datenschutzgesetz oder neue
Allgemeine Geschaftsbedingungen.
Dabei haben wir zahlreiche Prozesse
und Ablaufe optimiert und verbessert,
um diesen Standards gerecht zu
werden.

Besonders stolz bin ich auf die
Erweiterung unseres
Mabhlzeitendienstes. Dank der harten
Arbeit unserer Mahlzeitenfahrer
kdnnen wir noch mehr Menschen
innerhalb und ausserhalb unseres
Perimeters beliefern. Auch unsere
Bemiihungen im Bereich Palliative
Care und die Investitionen in unsere
Infrastruktur, wie die Sanierung
unseres Parkplatzes und die
Installation von Unterstanden fir
unsere Fahrzeuge, haben uns einen

grossen Schritt nach vorne gebracht.

Unser Team hat sich in diesem Jahr
weiterentwickelt, und ich méchte alle
neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter herzlich willkommen
heissen. Ebenso mochte ich
denjenigen, die uns verlassen haben,



flr ihren Beitrag und ihr Engagement
wahrend lhrer Zeit bei uns danken.

Ein besonderes Lob gilt unseren
Lernenden, die einen wichtigen Teil
unserer Zukunft reprasentieren. Eure
Ausbildung und euer Engagement
sind von unschatzbarem Wert fiir
unsere Organisation.

Auch mochte ich unsere langjahrige
Mitarbeiterinnen Judith Stettler und
Cornelia Schneider fir ihre Treue und
ihren Einsatz danken. lhre Jubilden
sind ein Beweis fiir die Kontinuitat
und Stabilitat, die unser Team
auszeichnen.

Veranstaltungen 2023:

25.08.2023 Brateln

24.10.2023 Gesundheitstag
09.11.2023 Nationaler Zukunftstag
29.11.2023 Personal-Weihnachtsessen
12.12.2023 Adventsfenster

Abschliessend mochte ich allen
unseren Mitgliedern, Spendern und
Unterstltzern danken. lhr Vertrauen
und eure Unterstlitzung bedeuten uns
sehr viel und ermoglichen es uns,
unsere wichtige Arbeit fortzusetzen.

Ich mochte diese Gelegenheit nutzen,
um das Zitat von Wilhelm von
Humboldt zu betonen:

«Im Grunde sind es immer die
Verbindungen mit Menschen, die
dem Leben seinen Wert geben.»
Unsere Verbindung als Team und mit
unserer Gemeinschaft ist unser
grosstes Kapital.

Vielen Dank an jeden Einzelnen von
euch fir euren unermudlichen
Einsatz, eure Flexibilitdt und euer
Engagement. Ich bin stolz darauf, mit
euch zusammenzuarbeiten, und freue
mich auf alles, was wir im
kommenden Jahr gemeinsam
erreichen werden.

Mit herzlichen Griissen und den
besten Wiinschen fir eure
Gesundheit und euer Wohlergehen.

Kohinoor Bader-Wyss
Geschaftsfiihrerin Spitex und Umgebung




Bilanz

Restatement

Aktiven 2023 2022
Flissige Mittel 599’322 409’628
FLL 428208 399’651
Sonstige kurzfristige Forderungen 375 44'820
Warenvorridte 6’994 9’188
Aktive Rechnungsabgrenzungen 34’090 5653
Total Umlaufvermégen 1'068’900 868'939
Finanzanlagen 10'000 14'000
Mobile Sachanlagen 49'200 59’700
Immobile Sachanlagen 1'357°500 1'363’300
Total Anlagevermdgen 1'416’700 1'437'000
Total Aktiven 2'485’690 2'305’939

*FLL — Forderungen aus Lieferungen & Leistungen



Restatement

Passiven 2023 2022
VLL* 39'555 38287
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 33’491 0
Passive Rechnungsabgrenzung 153’778 191’345
Total kurzfristiges Fremdkapital 226’824 229’632
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 843’500 877'250
Total langfristiges Fremdkapital 843’500 877’250
Total Fremdkapital 1’070'324 1’106’882
Vereinskapital 1'199°057 1'209'092
Neubewertungsreserve 0 -12'801
Jahresgewinn 216'310 2’765
Total Eigenkapital 1'415’366 1'199°057
Total Passiven 2'485’690 2'305’939

*VLL — Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen



Betriebsrechnung

Ertrag 2023
Mitgliederbeitrage 9'650
Zuwendungen, Spenden, Legate Dritter 11'898
Beitrdge 6ffentliche Hand 876'885
Ertrdge aus KLV-Leistungen 936'915
Ertrdge aus Patientenbeteiligung 173’934
Ertrage Hauswirtschaft und Betreuung 133'751
Ertrage aus Mahlzeitendienst 195’611
Ertrdge aus Ubrigen Leistungen 35'606

Total Nettoerl6s aus Lieferungen und Leistungen 2'374’250




Aufwand 2023

Personalaufwand - 1'664’830
Medizinischer Bedarf -22'879
Aufwand Drittleistungen -127°566
Raumaufwand (Eigenmiete) - 72'000
Unterhalt und Reparaturen -7'958
Fahrzeug- und Transportaufwand - 88’385
Versicherungsprdmien und Gebiihren - 6’375
Energie- und Entsorgungsaufwand -4’073
Verwaltungs- und Informatikaufwand -172°462
Abschreibungen -14'270
Finanzerfolg - 337
Erfolg aus betrieblichen Liegenschaften 23’193
Total Aufwand 2'157°940
Gewinn 216’310

Die Jahresrechnung besteht aus Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung,
Eigenkapitalnachweis und Anhang. Die vollstandige Jahresrechnung kann auf unserer
Webseite eingesehen werden.



Zahlen und Fakten

Mitarbeiter

Freiwilligendienst | ——————————
Lernende IG————
Coiffure mm
Hauswirtschaft —
Pflegehelferin SRK
Pflegeassistentin =
FAGE I—
Dipl. HF  —

Total 41 Pflegende.

Total wurden 36’963 Einsdtze bei 218 Klienten geleistet und 14’425
Mahlzeiten bei 72 Klienten ausgeliefert.

Unterwegs zu den Klienten mit Spitex Fahrzeugen.

5 Autos 1 E-Bike
O

‘0O—O0> O@“B




Fussreflexzonen Massage

Geschichte der Reflexzonentherapie/ Massage

Die Reflexzonenmassage als Behandlungsmethode ist in vielen Kulturen seit langer Zeit
bekannt. Uber 5000 Jahre alte Aufzeichnungen aus China, Indien, Siid-Mittel und
Nordamerika geben Hinweise darauf, dass die Behandlung der Reflexzonen weit
verbreitet ist. In Mitteleuropa fand diese Methode erst viel spater Eingang in die
Naturheilpraktischen Anwendungen. Die heutige Form der Reflexzonentherapie
wurde vom amerikanischen Arzt William Fitzgerald entwickelt. Vor allem die
Weiterentwicklung durch die Krankenschwester Eunice Ingham verhalf der Methode
eine breite Anerkennung. In Europa wurde die Methode durch Hanne Marquardt in
den Jahren 1970-1990 erfolgreich verbreitet.

Idee der Reflexzonentherapie/Massage

In der Reflexzonenmassage geht man davon aus, dass durch die Behandlung
bestimmter Zonen oder Punkten am Korper, bestimmte Organfunktionen verbessert,
Selbstheilungskrafte aktiviert und Schmerzen gelindert werden kdnnen. Es spielt keine
Rolle wie weit die Zonen oder Punkte vom behandelten Organ entfernt sind. Nebst der
Fussreflexzonentherapie an sich, gibt es auch die Therapie fiir die Hande.

Wirkung der Reflexzonentherapie

Auf der korperlichen Ebene koénnen wir eine verbesserte Durchblutung und
Regeneration der Organe erreichen. Entspannung, Wohlbefinden und ,sich etwas
Gutes tun” ist der Seelische und geistige Aspekt der Reflexzonentherapie, und steht
als wichtiges Element im Vordergrund.

Angebot in der Spitex Lotzwil

Nebst der Kosmetischen Fusspflege die wir seit einigen Jahren in unsere Spitex
anbieten, freuen wir uns dass wir lhnen auch die Fussreflexzonentherapie bei Ihnen
zuhause anbieten kénnen. Wir stellen ihnen gerne Gutscheine aus, damit sie ihre
Angehdrigen mit einer Fusspflege oder einer Fussreflexzonentherapie Uberraschen
kénnen.

Judith Stettler
FaGe und Kosmetische Fusspflegerin



Bereich Bildung

Mit Freude darf ich seitens Bildung
verkiinden, dass wir aufgrund hoher
Anfrage fir neu antretende Lernende,
eine weitere Berufsbildnerin
rekrutieren konnten.

Nebst dem konnten wir uns in
verschiedenen Bereichen
professionalisieren. Diese neue
Konzeption wird bereits im Alltag
umgesetzt und gelebt.

Die Kooperation mit dem Alters- und
Pflegeheim Lotzwil hat bereits einige
Facetten angenommen. So wird der
Austausch der flinftsemestrigen
Schiler-/Innen als positiv
wahrgenommen. Ab diesem Februar
kommt ein weiteres Angebot fiir die
Lernenden hinzu. Die Lernenden
treffen sich mehrmals im Jahr um sich
mit internen Fachverantwortlichen
auszutauschen.

Des Weiteren werden unsere Schiiler
zwei Mal monatlich eng begleitet
durch unsere Berufsbildnerinnen.
Diese Lernbegleitungen werden als
sehr intensiv und spannend erlebt, da
die spezifischen Handlungsfahigkeiten
trainiert werden kdnnen.

Gerne spreche ich auch ein Dank
gegeniiber dem Klienten aus, welche
ein hohes Mass an Toleranz der
Schiler gegenliber aufbringen. Es ist
schon zu beobachten, dass es auch
den Klienten Freude bereitet, Schiiler
auf Ihrem Weg begleiten zu kénnen.
Wir sind stolz und dankbar einen
Beitrag fiir die Zukunft zu schaffen.
Ganz mit dem Fazit «Bildung bietet
immer einen Mehrwert».

Denise Gass

Berufsbildungsverantwortliche



Als gelernte Hauspflegerin und
Berufsbildnerin, gebe ich mein Wissen
den Lernenden im Fach
Hauswirtschaft weiter. Was sie in der
Berufsschule und im Uk theoretisch
erlernen wenden wir praktisch zu
Hause bei den Spitex Klientinnen an.
Ich wiinsche mir, dass sie Theorie und
Praxis verknipfen und ihr Fachwissen
okologisch, wirtschaftlich, effizient
und unter Zeitdruck zufriedenstellend
fir unsere Klientinnen aber auch fiir

ihr privates Umfeld umsetzen kénnen.

Ich durfte bereits meine Ausbildung
zur Fachfrau Gesundheit in der Spitex
Lotzwil und Umgebung absolvieren
und bin mittlerweile in der
Berufsbildung tatig. Den Lernenden
mochte ich mein Fachwissen, wie
auch meine Erfahrungen mit auf ihren
Ausbildungsweg geben. Ihnen
Unterstitzung und Halt bieten. In der
Spitex zu arbeiten, bedeutet fiir mich
Verantwortung zu Gbernehmen und
selbststandig zu sein, mit einem
verldsslichen Team im Ricken. Es

Lisa Lanz
Berufsbildnerin

macht mit Freude, den Menschen in
ihrem eigenen Haus Pflege und
Betreuung zu ermoglichen

Lisa Sollberger

Berufsbildnerin



Unsere Lernenden

Ein Blick ins Spital und die Vorfreude
auf die Spitex

Ich blicke auf mein bisheriges
Praktikum im SRO Langenthal zuriick,
welches eine grosse Umstellung fir
mich bedeutete. Im Spital wurde ich
mit einer Vielzahl von
medizintechnischen Vorrichtungen,
pflegerischen und administrativen
Anforderungen konfrontiert. Anfangs
war es herausfordernd mich in diesem
neuen Umfeld zurechtzufinden, aber
mit der Zeit habe ich mich immer
mehr eingelebt. Aktuell befinde ich
mich in meinem Schulpraktikum in
Bern, aber meine Reise fuihrt mich
bald wieder zurlick zur Spitex Lotzwil,
fir mein letztes Praktikum und
meinen Abschluss.

Ich befinde mich in meinem 3.
Lehrjahr als Fachfrau Gesundheit und
werde im Sommer 2024 abschliessen.
Die Arbeit als Auszubildende, die
Spitex Lotzwil und Umgebung bietet
ist eine einzigartige Lernumgebung, in
der praktische Erfahrungen,
menschliche Interaktion und die
Entwicklung von professionellen
Fahigkeiten im Vordergrund stehen.
Es ist eine herausfordernde, aber

freue mich schon sehr darauf, in mein
vertrautes Team zuriickzukehren und
mein neu erworbenes Wissen aus
dem Spital und der Schule in den
Pflegealltag einzubringen.

Bis bald im gewohnten Team der
Spitex!

Barbara Feher

Studierende HF-Pflege, 6. Semester

dusserst spannende Phase meiner
Ausbildung, die mich auf eine
vielseitige und erfillende berufliche
Zukunft im Pflegebereich vorbereitet.

‘r& Hanna Beck

Lernende FaGe EFZ, 6. Semester



Aus eigener Erfahrung weiss ich, dass
das seelische Wohlbefinden stark von
der vertrauten Umgebung abhangt.

Deshalb habe ich mich entschieden,
die Erwachsenenausbildung bei der
Spitex zu absolvieren um dadurch die
Senioren/Seniorinnen moglichst lange
im gewohnten Umfeld pflegen und
unterstitzen zu dirfen. Bei der Spitex
kann ich den neu erlernten Schulstoff
direkt in der Praxis anwenden. Mich
faszinieren die Lebensgeschichten der
Patienten und die neuen
Herausforderungen, die mir taglich im
Berufsalltag begegnen.

In der Spitex Lotzwil meine Lehre
machen zu diirfen, bedeutet fiir mich
Verantwortung zu Gbernehmen. Die
Arbeit mit unseren Klienten und dem
Spitex-Team erlauben mit taglich
Neues zu lernen. Der Pflegealltag
bietet taglich neue Situationen und
Herausforderungen, dies macht den
spannenden und schonen Alltag aus.

Rahel Miiller
Lernende FaGe EFZ, 4. Semester

Ruth Hess
Lernende FaGe EFZ, 2. Semester
(Erwachsenenbildung)




Lehrabschluss

Medina Purak hat ihre Ausbildung als Fachfrau Gesundheit EFZ Ende Juni 2023
erfolgreich abgeschlossen. Dazu gratulieren wir ihr von Herzen.

Wir wiinschen Medina in ihrer neuen Rolle viel Freude und alles Gute fir die Zukunft.

Nachwuchs

Wir freuen uns sehr, verkiinden zu diirfen, dass sowohl ein Mitglied unseres Vorstands
als auch eine unserer geschatzten Mitarbeiterinnen Nachwuchs bekommen haben.

Wir wiinschen ihnen und ihren Familien alles erdenklich Gute fir die aufregende Zeit,
die vor ihnen liegt. M6ge das Glick und die Liebe, die sie in ihrer Familie erfahren, auch
auf ihre berufliche Arbeit ausstrahlen und sie weiterhin zu grossartigen Erfolgen
fihren.



Sanierung Parkplatz



Neuer Autounterstand

Im vergangenen Jahr haben wir unseren Parkplatz saniert und einen neuen
Fahrzeugunterstand errichtet. Der Unterstand dient nicht nur dem Schutz von Spitex-
Fahrzeugen, sondern kann auch fiir interne Anldsse genutzt werden. Diese
Verbesserungen fordern die Effizienz und das Wohlbefinden unserer Mitarbeiter.

Vielen Dank an alle Beteiligten fiir ihren Einsatz!



Zukunftstag
9. November 2023

Nick

Tatigkeiten die Nick beobachten konnte:

- Unterstitzung bei der Korperpflege von Kunden zu Hause

- An-/Auskleiden

- Behilflich sein in der Mobilisation

- Vitalwerte messen, Medikamente verabreichen, Blutzucker messen
- Gesprache fihren

Tatigkeiten die Nick ausfiihren durfte:

- Helfen beim Friihstiick vorbereiten

- Waschmaschine nach Anleitung von Kundin starten

- Kundin im Rollstuhl stossen

- Socken anziehen

- Wasche falten mit Kundin

- Im StUtzpunkt Papier schredern, helfen im Materialraum Ordnung zu machen,
Medikamentendosette reinigen

Nick hat der Tag in der Spitex sehr gefallen. Am beste der Kontakt mit den Menschen
zu Hause. Nick hat gemerkt, dass viel Kunden, seinen Besuch geschatzt haben und
richtig aufgestellt waren. Dies habe ihm auch Freude bereitet und gab ihm ein gutes
Gefiihl. Er hat namlich gesehen, dass viele Menschen ganz allein wohnen und dies
immer eine schone Abwechslung fiir sie ist, wenn jemand vorbeikommt.

Etwas weniger gefiel ihm die Arbeit im Blro, Mails schreiben, PPL anpassen etc. dort
konnte er natdrlich nicht helfen. Zudem fand er die fiir ihn aussergewéhnliche
Anblicke, wie z.B. eine PEG-Sonde etwas gewohnungsbedirftig.

Auch das Spitex Team hat ihn herzlich begriisst und er fuhlte sich wohl. Er hat gesagt
wir unterstiitzen einander und sprechen uns ab, dies fand er schon.



Nick Hiltbrunner
mit Franziska Hiltbrunner

Nick mit Petra und Claudilene

«Garage-Roulette» @
In der Garage wird Ordnung gemacht

Py =

Nick beim Papier schredern Nick hilft einer Kundin Wasche falten



Mitarbeiter Weihnachtsessen

W— ‘ : ¢ N o

Fir am 29. November 2023 luden wir alle Mitarbeiter, Mahlzeitenfahrer, unsere

Coiffeuse und den Vorstand der Spitex Lotzwil zu einem festlichen Weihnachtsessen
ins Bad Gutenburg ein. Es war erfreulich, dass wir zahlreiche Anmeldungen erhalten
haben. Die Geschaftsleitung und der Prasident hiessen alle herzlich willkommen und
bedankten sich flr den grossartigen Einsatz im Jahr 2023.

In gemitlicher Atmosphédre genossen wir die kdstlichen Speisen, die uns vom Team
des Bad Gutenburg serviert wurden. Zur Unterhaltung hatte die Geschaftsleitung ein
Gewilirz-Quiz vorbereitet, das unsere Sinne herausforderte. Bei der Verabschiedung
durfte jeder ein Weihnachtsgeschenk entgegennehmen, was sehr geschatzt wurde.

Der Anlass wurde von allen in vollen Ziigen genossen, denn er bot nicht nur die
Gelegenheit, sich mit Kollegen auszutauschen, die man aufgrund unterschiedlicher
Arbeitszeiten vielleicht nicht so haufig sieht. Die Atmosphéare war zudem dusserst
positiv und angenehm, was zu einem lustigen und stimmungsvollen Abend beitrug.



Adventsfenster

Beim diesjahrigen Dorfadventskalender leistete die Spitex Lotzwil erneut einen
wertvollen Beitrag. Am 12. Dezember 2023 fand das festliche Adventsfenster direkt
bei der Spitex statt. In diesem Fenster prasentierten wir eine zauberhafte Krippe mit
ihren Figuren, die vom strahlenden Bethlehem Stern beleuchtet wurde.

Leider spielte das Wetter nicht mit und es regnete den gesamten Tag. Dennoch
bereiteten wir als Wegweiser einen malerischen Lichterweg aus Kerzenschein hinter
das Spitexgebdude vor, wo alle herzlich empfangen wurden. Die engagieren
Mitarbeiter der Spitex trugen dazu bei, eine gemitliche Atmosphare zu schaffen,
indem sie Kerzen und selbstgebackene Leckereinen mitbrachten. Die Gaste wurden
mit kostlichen heissen Getranken verwdhnt.

Trotz des widrigen Wetters wurde die Stimmung durch das warme Kerzenlicht und
die herzliche Gesellschaft spiirbar aufgehellt. Die Veranstaltung bot eine wunderbare
Gelegenheit, gemeinsam zu kommen, zu entspannen und die Vorfreude auf das
bevorstehende Fest zu teilen.



Organisationsteam Weihnachtsfenster

Ursula Schar, Elisabeth Lanz, Petra Kurt



Die Rdumlichkeiten der SPITEX Lotzwil
koénnen fir Events und Sitzungen

Raummiete SPITEX Lotzwil

gemietet werden.

Das Angebot beinhaltet:

grosser Sitzungsraum
wcC
Kiche mit Balkon

Gebiihr:

Raumnutzung (selbstandige
Reinigung) CHF 100.-

Raumnutzung (inkl. Reinigung durch
SPITEX Lotzwil) CHF 200.-

Bei Interesse oder
Reservationsanfragen melden Sie sich
bitte unter info@spitexlotzwil.ch.




Mitgliederbeitrage 2024:

Mitgliederbeitrage 2024

Einzelpersonen CHF 20.-
Paare/Familie CHF 50.-
Gemeinden/Firmen CHF 100.-

Die SPITEX Lotzwil dankt ihnen Herzlich fir lhren Beitrag.

— 3
Empfangsschein

Konto / Zahlbar an

CH10 0900 0000 4900 0477 8
Zahlbar durch (Name/Adresse)

-

Wihrung Betrag |

L

Annahmestelle

i

Zahlteil

Wé\hrunlg_ Betrag

L

Konto / Zahlbar an
CH10 0900 0000 4900 0477 8

SPITEX Lotzwil und Umgebung

4932 Lotzwil
r 1
L _



